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La mission perseguita da ENGIE, come sancito nel suo statuto del 2020, & quella di accelerare la
transizione verso un’economia carbon-neutral attraverso soluzioni energetiche rispettose per
’'ambiente. Tale principio coinvolge congiuntamente la societa, i suoi dipendenti, i clienti e gli azionisti,
conciliando i risultati economici all’impatto positivo sulle persone e sul pianeta. L'impegno di ENGIE in
questa direzione &€ assoluto e costante nel tempo.

Il Gruppo ¢ stato certificato “well-below 2° C” da SBTi nel 2023 e ha fissato l'obiettivo di azzerare le
emissioni CO2 di Scopo 1, Scopo 2 e Scopo 3entroil 2045. Trail2017 e il 2030, ENGIE mira a dimezzare
la concentrazione di carbonio nell’energia che produce, e ad abbattere fino a 45 milioni di tonnellate di
CO2 prodotta dai suoi clienti.

Oltre agli obiettivi di riduzione dell’impronta carbonica, ENGIE ambisce ad accompagnare i suoi
fornitori in percorsi di decarbonizzazione.

La Vostra organizzazione, in quanto partner strategico di ENGIE, rientra in questa ambizione. A tal
proposito, condividiamo con voi le azioni che riteniamo essere prioritarie per il vostro percorso di
decarbonizzazione:

1. Misurare la Vostra impronta carbonica
ENGIE Vi invita a eseguire una valutazione della Vostra impronta carbonica relativa allo Scopo
1, 2 e 3, come definito per esempio dal GHG Protocol o da ADEME.

2. Avviare Uimplementazione di leve per ridurre la Vostra impronta carbonica
ENGIE Vi invita a identificare potenziali leve per ridurre la Vostra impronta carbonica, e ad
avviare la loro progressiva implementazione con lobiettivo di quantificare i risultati ottenuti nel
corso del tempo attraverso tali azioni.

3. Definire un percorso di decarbonizzazione per la Vostra organizzazione
ENGIE Viinvita a definire una traiettoria di riduzione dell’'impronta carbonica relativa allo Scopo
1,2 e 3, come definito per esempio dal GHG Protocol o da ADEME. Tale percorso dovrebbe avere
come finalita l'azzeramento delle emissioni di CO2.

Queste azioni rappresentano delle raccomandazioni che ENGIE condivide con Voi per fornirvi, ove
necessario, un supporto nella definizione di un percorso di decarbonizzazione. Nel corso del tempo, tali



raccomandazioni diverranno prerequisiti nel processo di acquisti di ENGIE, con lobiettivo di dare
maggiore spazio ai fornitori che faranno propri questi valori e porteranno avanti queste azioni.

La crisi climatica rappresenta una sfida epocale per tutti noi, e pud essere affrontata solo
collettivamente. Vi siamo percio grati per tutte le iniziative che assieme a ENGIE perseguirete, e per il
contributo che fornirete alla strategia di abbattimento delle emissioni da noi prefissata.

Sottoscrivendo questa Lettera di Intenti, confermate che le azioni e le ambizioni future della Vostra
organizzazione riflettono le raccomandazioni di cui sopra, o che quantomeno vi attiverete al piu presto
per allinearvi a questi presupposti; confermate anche che ognirisultato tangibile raggiunto per ognuna
delle 3 azioni sopra indicate verra condiviso con ENGIE.

Viinvitiamo in ogni caso a condividere con ENGIE proattivamente e non appena possibile ogni eventuale
informazione che riterrete utile a illustrare il percorso che la Vostra organizzazione sta portando avanti
per decarbonizzare le sue attivita e la sua catena di fornitura.
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