Goal attesi
sostenibilita

Sett.

2023
MITEL IN
EUROPA |B4%gradi: Mitel c'e

Se 40° vi sembrano

# Projects

Trasporto fanti  pensate a
pacchi e lavorare quando il
bagagli tfermometro ne
segnha 49. E' quanto

e accaduto al

. .| cantfiere di Siviglia
Operativi aperto  anche |l
giorno di ferragosto.

Per mantenere
I'idratazione il

Cantieri personale € ricorso

ad  infegratori e
innumerevoli
bofttigliette d’acqua.
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Il cantiere si chiude
in netto anticipo.
L'accelerazione
richiesta dal cliente
e stata rispettata.
Le attivitd verranno
concluse con un
mese guadagno
sulla data prevista.

AUSTIAN POST

Cantiere di Vienna
concluso lo scorso
25 Seftembre.
Sistema
smistamento
pacchi operativo.

BAKER HUGHES FLO

Consegnato
impianto
fotovoltaico
composto da 1064
pannelli

I'lA si sta diffondendo a
velocita esponenziale.
Mitel ha gid incontfrato
|'automazione nei
robottini  incaricati  di
smistare la posta. Ma non
c'é da spaventarsi. |l
seftore occupato da
Mitel & ancora tutto a
dimensione d'uomo

Studi recenti hanno messo
in risalto che I'Al metterd a
rischio le professioni svolte
in ufficio ma non quelle
che riguardano costruzioni,

manutenzione

linstallazioni. Proprio quei
settori  dove  Mitel i
posizona per la  sua

riconosciuta leadership.

Il piano di Sostenibilita di Mitel € su web

14 goals: Mitel sostenibile dal 2(23

P

Dal 2024 le PMI che lavorano per i grandi gruppi dovranno possedere
un loro piano di Sostenibilitd. Mitel ha gid elaborato il suo piano
PARIGI. terminal f2c sfrafegico. 4 i pilastri: Consentire, Minimizzare; Coinvolgere, Governare
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A’mche Mitel ha il suo piano di
sostenibilitd. Il piano da qualche
giorno ¢ visibile sulle pagine web
del sito Mitel. Perché un piano di
sostenibilitd2 La ragione non &
affatto etica anche se siamo tutti
sensibili sui temi dell’ambiente e
della giustizia sociale  ed
economica. La ragione & pivu
semplice. Gia dal 2024 le grandi
aziende dovranno possedere un
loro piano di sostenibilitd che
deve prevedere il coinvolgimento
delle loro filiere di produzione. E
qui Mitel c’entra, eccome. | suoi
grandi clienti come Leonardo,
Engie, Fincantieri, Alstom, ABB (so-

Mitel
aumenta il suo personale con

La sede di Firenze di
fre nuove acquisizioni:
Maurizio Ricci, Matteo Assirelli
Simone Panichi. Maurizio € un
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Y, &

lo per citarne alcuni) hanno gid
definito il loro piano strategico si
stanno adeguando a frasformare
il loro modo di lavorare in atfivitd
sostenibili. Il movimento & ancora
nella sua fase iniziale, ma verrd il
tempo - il 2024 — dove queste
pratiche di buon governo delle
aziende sul tema dello sviluppo
sostenibile, dovranno essere parte
integrante degli obiettivi anche
dei propri fornitori. Il piano di Mitel
prevede interventi su 4 pilastri
della  sostenibilitd:  Consentire,
Minimizzare; Coinvolgere,
Governare. In tutto 14 i goal da
raggiungere a partire dal 2023.
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PER LO SVILUPPO
SOSTENIBILE

design engineering di lunga
esperienza nel settore O&G. A
lui & offidato il compito di
sviluppare la progettazione
eleftrica degli skid macchina
realizzati da Baker Hughes.
Anche Simone Panichi si
occuperd di packagizzazione
delle macchine ma dal lato

operativo. Assistente di
produzione nei reparti del
Nuovo Pignone di Firenze,

Simone ha completato la sua
preparazione tecnica in molti
canfieri in Italia e all’estero.
Matteo e la nuova
generazione. Giovane risorsa
e stato inserito nel
programma di  formazione
definifo da Mitel per la sua
crescita professionale
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