
VIGILARE COSTANTEMENTE SUI RISCHI

Sapevi che…

13 RINNOVABILI, 

5MILA PRATICHE 

IN CODA

Aprile 

2024

Nell’ora di chiacchierata 
con Nicola, è emerso il 
grande lavoro di 
prevenzione che il 
gruppo della sicurezza 
formato da Donato Rizzo, 
Nicola Nocera,  e  
Virginia Carone, svolgono 
tutti I giorni per garantire 
una sorveglianza efficace 
sui rischi nei cantieri Mitel. 
“Preoccupato per la 
situazione del cantiere di 
Napoli – mi dice Nicola – 
ho scritto alle tre di notte. 
Nelle prime ore del 
mattino il preposto EHS mi 
aveva già inviato una 
relazione dettagliata 
delle condizioni del 
cantiere”. In Mitel si 
lavora così. Della lunga 
intervista ho estratto 
alcune parti significative 
che vi propongo qui di 
seguito.

D. Quali sono le cose 
principali a cui bisogna 
stare attenti nei cantieri 
Mitel?

R. A riguardo, rispettare 
correttamente le 
procedure di sicurezza 
definite nei vari 
documenti (EFC, POS, 
Anallisi di Rischio), emesis 
alla partenza del 
cantiere. Interfacciarsi 
con me al bisogno ed 
utiizzare correttamente I 
DPI, non prendere proprie 

iniziative e discutere ogni 
cosa con il capo cantiere 
ed eventualmente con 
me.

D. Quali sono le 
competenze per svolgere 
correttamente il compito 
di agente della 
prevenzione rischi?

R. Più che agente, direi 
Vigilante. Le competenze 
principali del nostro 
Vigilante sono: 
Individuare in tempi brevi 
quelli che altri non 
riescono a vedere; e mi 
riferisco al sapere 
individuare al volo se 
esiste un rischio in una 
movimentazione non 
gestita correttamente; o 
quella di Individuare in 
tempi brevissimi se una 
lavorazione a caldo deve 
essere gestita 
diversamente da quanto 
prescrive il cliente nelle 
sue proceure; individuare 
se la categoria del DPI è 
sufficiente a garantire la 
piena sicurezza di chi è 
impegnato in una attività. 
Esempio se la procedura 
prevede un cordino 
troppo corto, impiegarne 
uno più lungo. In sostenza 
il nostro capo cantiere 
deve saper affrontare le 
situazioni ed eseguire 
delle migliorie là dove si 
ritengono necessarie. 

Ci sono 336 GW  

di richieste di 

connessione alla 

rete per I nuovi 

impianti: 

basterebbero 

all’Italia per 

l’obiettivo 2050
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SICUREZZA: IL RUOLO DEL CAPO CANTIERE E’  FONDAMENTALE

MITEL, PARTNER STRATEGICO DEI GRANDI

Non ci sono più dubbi: per

mantenere un flusso costante di

lavoro la PMI deve mantenere

un rapporto privilegiato con la

grande azienda e diventarne un

partner strategico. “Chi sta nella

filiera produttiva ed è al passo

con gli investimenti in

tecnologia e nella selezione e

preparazione del personale –

affermano gli economisti più

aggiornati – è ormai partner

strategico dell’impresa più

grande, italiana o estera.

Altrimenti scivola verso la

dimensione precaria del terzista

poco incoraggianti”. Il

portafoglio ordini di Mitel non si

discosta da questa fotografia

Preparazione del personale e attenzione alle richiesta delle industrie

ndi gruppi un rapporto
fiduciario, da azienda
consapevole e altamente
preparata per rispondere
sempre con competenza e
velocità alle richieste che volta
volta, la grande impresa gli
richiede. E per fare questo Mitel
si prepara. Specializza il suo
personale con corsi di
formazione continua e
mantiene un’attenzione
particolare sulla sicurezza,
Perché chi lavora in Mitel, sia il
dipendente di lunga data ma
anche la nuova leva che viene
da lontani paesi fuori dalla UE,
si senta tutelato e dentro una
famiglia che lo accoglie e lo
guida per sviluppare un lavoro
sempre all’altezza di quanto
richiede il mercato.

MITEL SPA va a scuola per scoprire il mondo della fibra. Alberto
D’Andrea, Emiliano Morra, Donato Marzulli, Francesco Fusco, Vito
Calella, hanno seguito nel mese di Aprile, tre giorni di corso nei locali di
Roma della FIBERNET ACADEMY per conseguire l’attestato di operatori
esperti per le connessioni, attestazioni e certificazioni di impianti con
fibra ottica. Il corso ha permesso ai dipendenti Mitel di completare,
con applicazioni pratiche, la conoscenza di connettori, giunzioni,
cablaggi e infine il collaudo dei relativi impianti. Complimenti per i
cinque dipendenti di MITEL SPA per il traguardo raggiunto.

NUOVI IMPIANTI 
FOTOVOLTAICO

Le pratiche 

aperte sono 

3.642, per una 

potenza totale 

di erogazione di 

144, 84 GW

A TU PER TU CON NILOLA NOCERA, IL NOSTRO 
RESPONSABILE DELLA SICUREZZA PER FARCI SPIEGARE 
QUALI SONO I COMPORTAMENTI VIRTUOSI DA 
ADOTTARE PER EVITARE I RISCHI SULLA SALUTE NEI 
CANTIERI MITEL 

della realtà. Il suo

impegno nei tanti cantieri

aperti in tutta Europa, si

basano essenzialmente

sul rapporto privilegiato

che Mitel ha con i suoi

grandi clienti: Leonardo,

Engie, solo i più noti.

Mitel mantiene con i gra-
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