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completamento; dell’Europa e si
Valencia e Siviglia | posta nel
chiusi a giugno. continente
I africano. La
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Cliente ‘ F|vgs. Kuwait. I
éggg?go di Reggio personale della
D?hvery Distribuzione pacchi, g(o)ifrrdo Oé'g.r:edloo
Risorse | ciliente  Leonardo. | 1 9est!
. . . riqualifica del
Mitel Cantiere Sda Napoli. § g’ i
Cllen.te Demohc: smistamento
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Alessandria. terminal 4
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di Parigi Charle De | diKuwait City. |
Gaulle; cliente ! lavoriinizieranno
Leonardo ad aprile

L'ANGOLO DELLA SICUREZZA

AL VIA LA PATENTE A PUNTI

La tfragedia dei morti nel
cantiere  Esselunga  di
Firenze e stata la causa
scatenante che ha spinto
il governo a predisporre
I'adozione della patente
a punfi sul tema della
sicurezza. Di cosa si tratta?
In pratica I'azienda
possiederd una patente
che gli consentird di avere
I'autorizzazione al lavoro.
La patente pud essere
revocata se l'azienda &
coinvolta in fatti di grave
inadempienza  accaduti
nella sua area di lavoro.

La patente viene
assegnata all'azienda con
un carnet di 30 punti. Ogni
incidente  fa perdere
all'azienda punti con |l
rischio di essere costretta
alla chiusura delle sue
attivitd se gli incidenti e le
inadempienze superano
la soglia dei 30 punti. Ogni
incidente mortale vale 20

punti, uno con danni
permanenti del lavoratore
15 e 10 nel caso di

inabilitd temporanea. La
patente a Punti & stata
inserita nel decreto Pnrr..

Coesione e fratellanza: il segreto vincente di Mitel

Stringiamoci a Coortel insieme col sorriso

Nei momenti di grande impegno aziendale, Mitel adotta il sistema di
condividere le scelte e le fatfiche del lavoro. E la strategia premia
I'azienda che continua a crescere nella preferenza dei clienti.

E possibile aumentare sempre il
numero  del personale nei
momenti di crescita o c'é bisogno
d'altro? Fino a che punto si pud
chiedere alla propria macchina
organizzativa di attivarsi per dare
risposte al mercato e ai clienti ai
quali non si pud dire di no? Tutte
domande che tolgono il sonno
che hanno bisogno di risposte
immediate, ora e non domani. E
allora? Ogni azienda ha un suo
modo di attivarsi nel momento
dove tutti gli indicatori vanno fuori
scala; vuoi per spostamenti di
programmazione che
concentrano le risorse nell’arco di
poco tempo, vuoi per una
crescita non stimata del ramo di
mercato alimentata  spesso  da
bolle economiche del momento.

Il metodo di Mitel per affrontare la

contingenza di questi momenti
topici sta nella sua struttura
aziendale: snella, priva di
burocrazia, dove dgli impegni

quotidiani si modellano in funzione
delle necessitd e dove il clima del

Enzo, e stato riferimento per lungo
tempo di Mitel nell’aeroporto di
Siviglia dove ha imparato a
parlare lo spagnolo. Trasferito a
Palermo oggi € il capocantiere nel
sito aeroportuale di Punta Raisi.
Enzo si distingue per le sue
capacitd organizzative e per la
sua sensibilitd attenta ai rapporti
con il cliente e con le esigenze piu
immediate di chi lavora sotfto la
sua guida.

lavoro, dello stare insieme,
aumenta di intensitad e di
complicitd reciproca al crescere
dell'affanno. PiU si lavora sotto
pressione, piu emergono i valori
della coesione, della fratellanza e
del riconoscersi nei colori
dell’azienda.

Dentro Mitel si fa cosi, col sorriso e
il piacere di affrontare insieme i
momenti di grande impegno.
Dunque, niente tecnologia. Solo
persone con la passione di
lavorare per il bene della azienda
e |la soddisfazione dei suoi clienti.

La zeppola in aeroporto

Il team di Mitel all’aeroporto di
Palermo festeggia la festa del
Papad con le zeppole.
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MANDACI UNA FOTO

Mandaci una foto curiosa del
fuo cantiere, o un momento
particolare del tuo lavoro in
ufficio. La pubblicheremo sui
prossimi numeri del Flyer Mitel.
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